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Stellenausschreibung

Die SozDia Jugendhilfe, Bildung und Arbeit gGmbH ist eine gemeinnitzige Gesellschaft der Sozdia-Stiftung Berlin —
Gemeinsam Leben Gestalten. Wir ermdglichen vielfaltige Angebote fiir Kinder, Jugendliche und Familien. Gemeinsam
mochten wir mit ihnen eine Kultur entwickeln, die es ihnen ermdglicht, innerhalb der Gesellschaft im vollen Sinn des
Wortes zu leben und ihre Zukunft zu gestalten. Wir begleiten und ermutigen sie dabei.

In dem AZAV zertifizierten Ausbildungsrestaurant ,am Kuhgraben“ werden Menschen mit unterschiedlichen Zu-
gangsvoraussetzungen in den Berufen Koch/Kochin, Restaurantfachfrau/fachmann sowie in den dem Beruf Fachkraft
im Gastgewerbe qualifiziert und ausgebildet. Die Teilnehmerinnen lernen in kleinen Gruppen. Hier ist ein interdiszipli-
nares Team (Ausbilder, Sozialpadagoge, Forderlehrer) tatig.

Fiir das Ausbildungsrestaurant ,am Kuhgraben” suchen wir ab sofort eine/n

Koch/Kochin {m/w)

(unbefristet, in Teilzeit 50 %, mit Option auf 80 %)

Wir wiinschen uns einen Mitarbeiter m/w mit einer abgeschlossenen Berufsausbildung zum Koch sowie mdglichst mit
Zusatzqualifizierung als Ausbilder (AEVO o0.3.). Sie verfugen Uber Erfahrung in der Arbeit einer Restaurantkiiche (ko-
chen a la Carte). Wiinschenswert waren Erfahrungen in der Jugendberufshilfe, Qualifizierung und Ausbildung, Zusam-
menarbeit mit Jobcenter und Arbeitsagentur sowie dem Jugendamt. Sie sind kommunikativ, humorvoll, stressresistent
und stehen auch fiir Arbeitszeiten am Wochenende/ Feiertagen zur Verfligung. Sie haben den Fiihrerschein Klasse B.

Aufgaben und Anforderungen
e Herstellung der Verpflegung fir 50 Jugendliche einer unserer Einrichtungen
e Tagesgeschaft im Restaurant
e  Cateringauftrage (auch auBer Haus)
e  Unterstiitzung bei der Umschulung/ Ausbildung/ Berufsvorbereitung unserer Teilnehmer
e Einkauf, Lagerung, Verwaltung von Ware
e Umsetzung der gesetzlichen Vorgaben in der Hygiene und im Arbeitsschutz
e Belieferung der Jugendeinrichtung im Wechsel mit den anderen Mitarbeitern des Teams

Unser Angebot
e einen Stellenumfang von 50% (20 h pro Woche) mit Option auf Erhdhung 75 %
e unbefristetes Arbeitsvertrag
e  attraktive Konditionen und Zusatzleistungen
e freundliches und offenes Team
e Vernetzungs- und Beratungsmoglichkeiten innerhalb des Tragers
e  Weiterbildungs — und Mitgestaltungsmaoglichkeiten

Wir freuen uns auf Ihre aussagekraftigen Bewerbungsunterlagen. Senden Sie diese bitte unter Angabe, wie Sie auf uns
aufmerksam geworden sind, per Email (Anhdnge im PDF Format bis 5 MB) an: bewerbung@sozdia.de

Flr erste Fragen steht lhnen Frau Bernhard per Mail petra.bernhard@sozdia.de gern zur Verfligung.
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